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Konsultacje społeczne projektu 

Strategii Rozwoju Gminy Rypin na lata 2014 – 2020

KWESTIONARIUSZ KONSULTACYJNY

1. Dane osoby/podmiotu zgłaszającego swoje uwagi (pole nieobowiązkowe)

	Imię i nazwisko oraz/lub nazwa instytucji
	


2. Reprezentowane środowisko. Proszę zaznaczyć właściwą odpowiedź:

osoba prywatna    przedsiębiorca     organizacja pozarządowa    placówka oświatowa     
jednostka organizacyjna gminy     

inne, jakie?..........................................................................................................................................................

I. Główne elementy strategii

	Lp.
	ELEMENT STRATEGII
	UWAGI, WNIOSKI, PROPOZYCJE ZMIAN WRAZ
 Z UZASADNIENIEM

	1.
	Wizja – jaka ma być nasza gmina?

	
	Gmina Rypin atrakcyjnym partnerem dla inwestycji gospodarczych i mieszkaniowych oraz ośrodkiem przetwórstwa rolno-spożywczego wykorzystującym potencjał surowcowy i odnawialnych źródeł energii
	

	2.
	Misja – czym kierujemy się w naszych działaniach?

	
	 Misją gminy Rypin jest wykorzystywanie aktywności i potencjału społecznego jej mieszkańców do zwiększenia atrakcyjności inwestycyjnej, ekonomicznej oraz walorów kulturowych i wypoczynkowych z wykorzystaniem zasad zrównoważonego rozwoju
	

	3.
	Cele strategiczna

	
	1. Wysoka jakość życia aktywnych mieszkańców oraz dostęp do profesjonalnych i sprawnych usług publicznych opartych na wiedzy, zdrowiu oraz tożsamości i dziedzictwie kulturowym
	

	
	2. Wysoka konkurencyjność innowacyjnej gospodarki opartej na nowoczesnym rolnictwie i przetwórstwie spożywczym oraz wzrost przedsiębiorczości z wykorzystaniem potencjału endogenicznego gminy
	


	
	3. Spójne zagospodarowanie regionu w infrastrukturę techniczną z wykorzystaniem odnawialnych źródeł energii, wysoki poziom inwestycji oraz ochrona i poprawa stanu środowiska naturalnego 
	


	4.
	Cele szczegółowe
	UWAGI, WNIOSKI, PROPOZYCJE WRAZ
 Z UZASADNIENIEM

	1.
	Wysoka jakość życia aktywnych mieszkańców oraz dostęp do profesjonalnych i sprawnych usług publicznych opartych na wiedzy, zdrowiu oraz tożsamości i dziedzictwie kulturowym

	1.1
	Wzrost kapitału ludzkiego i społecznego gminy Rypin oraz jego aktywizacja 
	

	1.2
	Wysoki poziom kształcenia mieszkańców oraz powszechna dostępność edukacji na każdym jej poziomie 
	

	1.3
	Rozwój innowacyjnych usług zdrowotnych oraz zapewnienie bezpieczeństwa zdrowotnego w zakresie opieki ogólnej i specjalistycznej 
	

	1.4
	Rozwój potencjału kulturowego i oferty kulturalnej o znaczeniu lokalnym opartej na tożsamości i dziedzictwie kulturowym gminy 
	

	1.5
	Wzrost współpracy pomiędzy samorządami lokalnymi a sektorem NGO
	

	2
	Wysoka konkurencyjność innowacyjnej gospodarki opartej na nowoczesnym rolnictwie i przetwórstwie spożywczym oraz wzrost przedsiębiorczości z wykorzystaniem potencjału endogenicznego gminy

	2.1
	Tworzenie sprzyjających warunków dla rozwoju przedsiębiorczości oraz poprawa możliwości zatrudnienia na lokalnym rynku pracy
	

	2.2
	Wzrost potencjału gospodarczego poprzez rozwój zrównoważonego rolnictwa i przetwórstwa rolno-spożywczego opartego na innowacyjności oraz produktach lokalnych i regionalnych
	

	2.3
	Rozwój turystyki w oparciu o środowisko kulturowe gminy
	

	3
	Spójne zagospodarowanie regionu w infrastrukturę techniczną z wykorzystaniem odnawialnych źródeł energii, wysoki poziom inwestycji oraz ochrona i poprawa stanu środowiska naturalnego

	3.1
	Rozwój infrastruktury technicznej dla potrzeb rozwoju gospodarczego
	

	3.2
	Restaurowanie, partycypacja i ochrona środowiska naturalnego
	

	3.3
	Rozwój w sektorze odnawialnych źródeł energii
	

	3.4
	Zagospodarowanie i rozwój przestrzeni inwestycyjnych oraz atrakcyjne warunki mieszkaniowe
	


II. Pozostałe elementy strategii

	Lp.
	NAZWA ELEMENTU STRATEGII

(np. rozdział nr, strona nr, nazwa zadania)
	UWAGI, WNIOSKI, PROPOZYCJE WRAZ
 Z UZASADNIENIEM

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


III. Propozycje zadań do realizacji na lata 2014 – 2020 do ujęcia w Strategii Rozwoju Gminy Rypin na lata 2014 – 2020
	1. Nazwa zadania

	

	2. Opis zadania (jaki jest cel działania? kto jest odbiorcą działania? jaki jest zasięg terytorialny działania?)

	

	3. Kto może być realizatorem zadania?

	

	4. Uzasadnienie realizacji(dlaczego projekt jest potrzebny? jakie są zakładane korzyści realizacji projektu?)

	

	5. Możliwe źródło finansowania
	6. Okres realizacji

	
	


	1. Nazwa zadania

	

	2. Opis zadania (jaki jest cel działania? kto jest odbiorcą działania? jaki jest zasięg terytorialny działania?)

	

	3. Kto może być realizatorem zadania?

	

	4. Uzasadnienie realizacji(dlaczego projekt jest potrzebny? jakie są zakładane korzyści realizacji projektu?)

	

	5. Możliwe źródło finansowania
	6. Okres realizacji

	
	


Dziękujemy za zaangażowanie i wypełnienie kwestionariusza.

Wypełniony kwestionariusz prosimy przekazać do 14 kwietnia 2014 roku w wybrany przez siebie sposób:

- osobiście w UG Rypin
- pocztą elektroniczną na adres: biuro@marketinginnowacje.pl lub promocja@rypin.pll wpisując w temacie "konsultacje strategii gminy Rypin”
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